Sonja Wieser
coaching SoWie hr-consulting

Als Unternehmensberaterin und
Coach liegt mein Fokus auf Themen
rund um Organisations- und
Personalentwicklung.

Dazu gehéren die Konzeption und
Implementation von Entwicklungs-
mafinahmen, sei es im Rahmen von
Talent Management, Fiihrungskrifte-
oder Team-Entwicklung.

ManagerInnen und MitarbeiterInnen
begleite ich bei allen Aufgaben und
Herausforderungen des Arbeitsalltages.

Ich arbeite im Einzel- und
Gruppen-Setting und moderiere
mafBgeschneiderte Workshops.
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Kontakt

Sonja Wieser
Erzherzogin Isabelle Str. 10
2500 Baden

+43 680 2 305 306
office@sowie.at
www.sowie.at




ini

Was wiire, wenn es eine Beratung géabe, die Ihnen mehr
Freude, mehr Erfolg und mehr Effizienz in Business und
Leben ermoglichen wiirde?

Was wire, wenn es eine Beratung gabe, die die Performance
und das Miteinander Thres Teams steigern wirde?

Was wiire, wenn Sie als Fihrungskraft nicht mehr allein
dastehen wiirden, sondern sich auf Augenhohe diskret und
ehrlich austauschen konnten?

Was wiire, wenn es nur wenige Termine brdauchte, dass
Sie rascher wirkungsvolle Entscheidungen treffen,
exakter kommunizieren oder lhre Fiihrungsrolle noch
authentischer leben wiirden?

Was wire, wenn eine externe Spezialistin Ihre Personal-
entwicklung in hoher Qualitét mit fachlichem Knowhow und
groBer Sozialkompetenz erledigen wiirde?

Was wire, wenn Sie einfach lhrem Arbeitsalltagstrott entfliehen
und etwas fiir sich selbst tun wurden?

Wie fiihlt sich das fiir Sie an? Folgen Sie Threm inneren Impuls!
Kontaktieren Sie mich fir lhren ersten Beratungstermin unter

office@sowie.at oder +43 680 2 305 306.

Denn, was ware alles moglich!



